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财务管理（专升本）专业人才培养方案

（专业代码：120204）

一、培养目标

本专业培养适应社会主义市场经济建设需要，特别是区域经济与社会发展需要，德

智体美劳全面发展，具有良好的政治理论素质和思想道德素质，具备人文素养、科学精

神、诚信品质、较高的法律意识、社会责任感和职业道德，系统掌握财务管理及相关知

识和技能，具备能在国家机关、企事业单位及其他相关部门从事财务管理及相关工作的

能力，具有较强创新意识和实践能力的高素质应用型人才。

培养目标分解：

培养目标1：具有良好的思想品德和职业道德；具有爱国敬业精神和社会责任感；

具有良好的科学精神和人文素养。

培养目标2：系统掌握财务管理及管理、经济、金融、法律、会计等基本理论及相

关专业知识，具备财务管理的思维方式，具备对企业预算、筹资、投资、营运和利润分

配中具体问题进行分析和解决的能力。

培养目标3：具备健全人格、良好的心理素质和健康的体魄，具有正确的审美观，

能吃苦耐劳，并胜任不同环境下的财务管理工作。

培养目标4：具备有效的沟通、协调、合作能力，能够借助计算机运用科学的方法

和手段获取知识和处理数据。

培养目标5：具有创新意识与创业精神，能够通过多种途径开展自主学习和终生学

习，实现实践能力的不断提升，胜任“互联网+”背景下的财务管理工作。

二、毕业要求

本专业学生毕业时应达到的毕业要求如下：

11.思想政治素养：以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，铸牢中华民



族共同体意识，能够树立和践行社会主义核心价值观，坚定理想信念，具有爱国主

义的崇高情感。

2.财务管理知识：具有扎实的人文社会科学、管理学、会计基础和专业知识，

能够解决企业财务管理中遇到的财务问题。

2.1.在熟悉我国有关会计、财务、金融管理的方针、政策和法规的基础上，了

解本学科的理论前沿和发展动态。

2.2.具有扎实的财务管理专业相关知识，有序地学习财务管理的五个环节：预

算、筹资、投资、营运和收入分配管理，有效地掌握财务分析方法。

2.3.系统掌握工商管理学科门类的基本理论、分析方法，了解国家和地区经济

发展状况、会计政策法规和税务处理等相关知识。

3.职业规范：具有较强的社会责任感和法制观念，能够在财务管理实践中理解

并遵守财务人员的职业道德和规范，拥有良好的心理素质和健康的体魄，具备人文

素养和正确的审美观;

4.职业能力：能够综合运用财务管理知识，对企业中财务管理问题进行识别、

分析、解决的能力。

4.1.掌握财务经营管理活动中的操作技巧，具备从事财务管理理或财务活动的

基本技能。掌握创新创业技能，并能够运用管理学理论和方法，系统分析、解决组

织的管理问题。

4.2.具有基本的职业判断能力。能够通过敏锐的洞察力对财务信息进行恰当分

析，为决策支持和风险管理提出合理建议，能运用所学专业知识从事实际的工作。

4.3.具有运用科学的方法和手段获取知识的能力，在“互联网+”的大背景下，

能够选择与使用计算机技术、资源、数据对财务管理及相关问题进行处理。

4.4.掌握沟通的方法和技巧，能够就财务管理问题与业界同行及相关部门工作

人员进行有效沟通和交流，并具备一定的外语水平。

5.素质要求：具有人文底蕴、社会责任，在学习中形成团队意识，保持终身学

习的能力。



5.1.具有乐观积极的心态，能正确处理竞争与合作关系、个人和团队关系，具

有合作共赢的意识和团队合作能力。

5.2.具有自主学习和终身学习的意识，养成自主学习和终身学习的习惯，能够

通过不断学习夯实专业理论知识，提升专业能力，主动适应社会发展的需要。

三、学制、毕业条件和学位授予条件

（一）学制

标准修业年限 2 年

（二）毕业条件

修完人才培养方案规定的学分，达到国家学生体质健康标准测试合格方可毕业。

学生毕业需获得的证书要求按《河套学院关于毕业生取得各类证书的有关规定》（院

教字[2012]5 号）执行。

（三）学位授予条件

修满人才培养方案规定的学分，符合《河套学院学士学位授予工作细则》的有

关规定，授予管理学学士学位。

四、主干学科：工商管理、经济学

五、核心课程

中级财务会计、中级财务管理、高级财务管理、管理会计、财务分析、会计综

合实训、财务管理模拟实训等。

六、实践性教学要求

为实现应用型人才培养目标，专升本实行“1.5+0.5”人才培养模式，1.5 年进

行系统理论知识学习，0.5 年进行毕业实习（单项实训、综合实训、顶岗实习、校外

实习）、毕业论文（设计），着力提升学生实践能力。



七、教学计划表

（一） 教学计划进程表

通

识

教

育

课

程

模

块

课程

代号
课 程 名 称

学

分

学 时 开设学期及周学时

共

计

讲

授

实

践

实

验

第

五

学

期

16

周

第

六

学

期

16

周

第

七

学

期

16

周

第

八

学

期

16

周

考

试

方

式

bjxs1 中国近现代史纲要 3 48 32 16 3
考试

bmy01 马克思主义基本原理

概论
3 48 32 16 3 考试

Xjp01
习近平新时代中国特

色社会主义思想概论
3 48 48 0 3 考试

bxs01-

bxs03
形势与政策 1 32 20 12 1 1 1

考查

dxszy
大学生职业发展与就

业指导
1 18 12 6 6/学期 考查

合计 11 194 144 50 4 7 1 0

开设公共必修课 5 门，总计 1 学分，194 学时，其中讲授 144 学时，实践、实验 50 学时。

通识教育选修课 4 64 64 0 X X X

合计 4 64 64 0 X X X

说明：1.学生选修通识教育选修课不低于 4学分，约 64 学时。人文社科类各专业学生至少选修理工农医类专

业课程 2 学分；理工农医类各专业学生至少选修人文社科类课程 2 学分。

2.各专业学生需至少选修公共艺术类课程 2学分，公共艺术类课程包括《艺术导论》、《音乐鉴赏》、《美术

鉴赏》、《影视鉴赏》、《舞蹈鉴赏》、《戏曲鉴赏》等。

专

业

必

修

课

bjg01 微观经济学 3 48 48 0 3 考试

bjg02 宏观经济学 3 48 48 0 3 考试

bjg17 ★中级财务会计 5 80 80 0 5 考试

bjg20 成本会计 3 48 48 0 3 考试

bjg44 ★管理会计 4 64 64 0 4 考试

bjg09 ★中级财务管理 5 80 80 0 5 考试

bjg21 税法 2 32 32 0 2 考试

bjf03 公司治理 2 32 32 0 2 考试

b1011 会计信息系统 1 32 0 32 2 考查

bjg10 ★高级财务管理 2 32 32 0 2 考试

bjf70 ★财务分析 2 32 32 0 2 考试



bjg22 审计学 2 32 32 0 2 考试

bjj67 ★财务管理模拟实训 2 64 0 64 4 考查

big31
政府与非营利组织会

计
3 48 48 0 3 考试

bjg23 ★会计综合实训 2 64 0 64 4 考查

bjg34 高级财务会计 2 32 32 0 2 考试

bjf04 运营管理 2 32 32 0 2 考试

bjg11 投资学 2 32 32 0 2 考试

bylw2 毕业论文写作 1 16 16 0 1 考查

合计 48 848 688 160 17 15 21

开设专业必修课 17 门，合计 48 学分，848 学时，其中讲授 688 学时，实践、实验 160 学时。

专
业
实
践
必
修
课

bssj2 第二课堂（含社会实

践）
1 1-3 学期 考查

bm028 毕业实习 7 224 224 考查

bsj08 毕业论文（设计） 2 64 64 考查

合计 10 288 288

课外实践教学总计 开设实践环节 3 门，总计 10 学分

素

质

拓

展

模

块

bjg47 专

业

技

能

性

课

程

模

块

人力资源管理 2 32 32 0 2
考查

bjg91 财经应用文写作 2 32 32 0 2
考查

bjf91 VBSE 综合实训 1 32 0 32 2 考查

bjg52

专

业

拓

展

性

课

程

模

块

内部控制 2 32 32 0 2
考查

sz971 python 语言 1 32 0 32 2 考查



bjf37
专

业

提

高

性

课

程

模

块

经济学选讲 2 32 32 0 2
考查

bjf38 管理学选讲 2 32 32 0 2
考查

bjf39 财务会计选讲 3 48 48 0 3
考查

合计 15 272 208 64 9 9

总计 80 1522 1008 514 21 31 31

说明：跨学科跨专业选课第六学期 7 学分，第七学期 8 学分；素质拓展模块当中，学生至少修 7 学分，128 学时。

（二）学时与学分比例表

类别 开课门数 学时
占总学

时比例
学分

占总学分

比例
备 注

必修课程

通识教育必修课 5 194 12.75% 11 13.75%

X为学院开出

的通识教育

选修课

专业必修课 19 848 55.72% 48 60.0%

专业实践性必修课 3 288 18.92% 10 12.50%

选修课程
通识教育选修课 X 64 4.20% 4 5.00%

素质拓展选修课 8 128 8.41% 7 8.75%

合 计 40+x 1522 100% 80 100%

毕业学分 80 必修课学分
69

选修课学

分
11

（三）学时学分分配表

学

时

数

总数 其中

1522
必修课 选修课

课内

教学
集中实践教学

实验

教学

1330 192 1074 288 160

学分

总数 其中

80
必修课 选修课

课内教学

实验

教学
集中实践教学环节

理论 实践

69 11 62.1 2.9 5 10

本科专业实践教学环节学分所占比例（实践教学环节学分=独立设置的实

验实训课学分+专业集中实践教学环节学分+课程实践学分）
22.4%



（五）教学计划中英文对照表

课程名称 英文名称

学

分

Crs

学时

Hrs

马克思主义基本原理 Fundamental Principles of Marxism 3 48

习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
Introduction to Xi Jinping Thought on Socialism with Chinese

Characteristics for a New Era 3 48

中国近现代史纲要 Outline of Chinese Contemporary History 2 32

形势与政策 Situation and Policy 1 48

大学生职业发展与就业

指导
College students' career development and employment guidance 1 18

微观经济学 Micro-Economics 3 48

宏观经济学 Macro-Economics 3 48

中级财务会计 Intermediate Financial Accounting 5 80

中级财务管理 Intermediate Financial Management 5 80

财务分析 Financial Analysis 2 32

高级财务管理 Senior Financial Management 2 32

审计学 Auditing principles 2 32

高级财务会计 Senior Financial Accounting 2 32

税法 Tax Law 2 32

会计信息系统 Accounting information system 1 32

成本会计 Cost Accounting 3 48

管理会计 Management Accounting 4 64

财务管理模拟实训 Financial Management Simulation Practical Training 2 64

毕业论文写作 Graduation thesis writing 1 16

政府与非营利组织会计 Government and Non-profit Organization Accounting 2 32

会计综合实训 Intermediate Accounting Simulation Training 2 64

社会实践调查 School Year Paper 1 4 周

毕业论文（设 Graduation Design 2 16 周

毕业实习 Professional Training 6 16 周

毕业鉴定 Graduation Appraisal 0.5 1 周

公司治理 Corporate governance 3 48

运营管理 Operations management 2 32

投资学 Investment Science 2 32

财经应用文写作 Practical Writing In Finance And Economics 2 32

VBSE 综合实训 VBSE Comprehensive Training 2 32

内部控制 Internal controls 2 32

python 语言 Python language 1 32

人力资源管理 Human resource management 2 32

经济学（选讲） Economics（Elective course） 2 32

管理学（选讲） Management（Elective course） 2 32

财务会计（选讲） Financial Accounting（Elective course） 3 48



附件 1：

毕业要求对培养目标的支撑矩阵图

说明：1.指毕业要求与培养目标的对应关系，以“●”在相应位置标识。

2. 不能每个“毕业要求”都能支撑所有的“培养目标”。

培养目标

毕业要求
培养目标 1 培养目标 2 培养目标 3 培养目标 4 培养目标 5

毕业要求 1 ●

毕业要求 2 ● ● ●

毕业要求 3 ●

毕业要求 4 ● ● ●

毕业要求 5 ● ● ●



附件 2

课程体系对专业毕业要求的支撑矩阵图

课程

模块

课程名称
毕业要求

1 2 3 4 5

中国近现代史纲要 H M

马克思主义基本原理 H M L

习近平新时代中国特色

社会主义思想概论
H M L

形势与政策 H M L

大学生职业发展与就业

指导
L H M

微观经济学 H L M

宏观经济学 H L M

※中级财务会计 M H L

※审计学 M H

※管理会计 H M

成本会计 H M

税法 M M H

会计信息系统 M H

毕业论文写作 H L

政府与非营利组织会计 H M

※中级财务管理 H M M

※会计综合实训 H M M

※财务分析 M H

※高级财务管理 H M

※财务管理模拟实训 H M L

公司治理 H M

※运营管理 H M

投资学 M H

专业

集中

实践

教学

模块

第二课堂（含社会实践、

劳动实践、创新创业实

践）
H M L

毕业实习 M H L M

毕业论文（设计） M H L

素质

拓展

模块

财经应用文写作 M H

VBSE 实训 M H

python 语言 M H



电子商务概论 H M

内部控制 H M

人力资源管理 H M L

经济学选讲 M H M

管理学选讲 H M

财务会计选讲 M M L

说明：1.不同学期的同一门课程只需填写一次，如高等数学（一）和高等数学（二）按“高等数学”填写即可。

所有的课程和教学活动都要列入表格，包括集中性实践环节。

2.以关联度标识，课程与某个毕业要求的关联度可根据该课程对相应毕业要求的支撑强度（该课程覆盖毕

业要求指标点的比例）来定性估计，用 H、M、L表示。H表示关联度高，至少覆盖 80%；M表示关联度中，至

少覆盖 50%；L表示关联度低，至少覆盖 30%。



河套学院财务管理（专升本）专业人才培养方案审定意见书

系部（公章）： 经济管理系

部门 审定意见

系

部

通过多方听取专家及教学委员会意见，对培养方案进行

多次讨论、修改、完善，该人才培养方案可执行。

系部主任签字：

年 月 日

系部专

业建设

指导委

员会

经济管理系专业建设指导委员会对本方案进行了审核

讨论，修改完善后的财务管理（专升本）专业人才培养方案

符合要求，可执行。

主任签字：

年 月 日

教

务

处
教务处处长签字：

年 月 日

分管

院长 分管院长签字：

年 月 日

学院专

业建设

指导委

员会
主任签字：

年 月 日


